Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr 5
Rady Nadzorczej Harper Hygienics S.A.
z dnia 8 marca 2017 r.

Ocena sytuacji Spotki w 2016 roku, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego

Rada Nadzorcza kontroluje prawidiowos¢ zarzadzania Spéika i okresowo analizuje jej sytuacje
majatkowa, finansowg i rynkowa. System kontroli wewnetrznej w Spotce dodatkowo tworzg procedury,
zarzadzenia, regulaminy wewngtrzne, instrukcje stanowiskowe, zakresy obowigzkéw poszczegolnych
pracownikéw etc. Niezaleznie od tego, czlonkowie Zarzadu Spokki osobiscie angazujg sie na
poszczegélnych etapach dziatalnosci w doskonalenie i nadzorowanie wiasciwego funkcjonowania catego
systemu kontroli i na biezgco monitorujg jego efektywnos¢.

Rada Nadzorcza w ramach dziatalnosci Komitetu Audytu w sposob ciggly nadzoruje procesy zwigzane z
zarzadzaniem poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Spoice. Komitet Audytu wspiera Radg Nadzorczg
takze w zakresie monitorowania i nadzoru nad systemem zarzadzania ryzykiem finansowym oraz
rynkowym.

W zakresie sprawozdawczosci finansowej jednym z podstawowych elementéw kontroli procesu
sporzadzania i oceny poprawnosci publikowanych sprawozdan finansowych jest ich weryfikacja przez
niezaleznego audytora zewnetrznego przy wspotudziale Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.
Sprawozdania péiroczne i roczne poddawane sg ocenie bieglego rewidenta, ktory dziata na podstawie
uchwat Rady Nadzorczej Spotki.

System kontroli wewnetrznej stworzony w Harper Hygienics S.A. oraz system zarzadzania ryzykiem dla

Spétki Rada Nadzorcza uznaje za prawidtowy.

Zdaniem Rady Nadzorczej, system zarzadzania ryzykiem w Spdice obejmuje wszystkie istotne rodzaje
ryzyka, a w procesach ich identyfikacji, pomiaru i zarzagdzania wykorzystywane sg instrumenty i techniki
wiasciwe dla danego rodzaju ryzyka.

Michal Rusiecki
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
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